附件3
[bookmark: _GoBack]评分标准

	竞赛环节
	评分标准

	抽签说课
（100分）
	课程设计
（70分）
	· 教学目标准确明晰（5分）
· 结构完整，逻辑清晰（10分）
· 教学重点、难点突出（10分)
· 教学方法技巧的选择和运用恰当（10分）
· 教学中的案例使用合理（10分）
· 视觉教具设计得当（10分）
· 课程内容的时间安排合理（10分）
· 设计有创新，能更好实现目标，提升效果（5分）

	
	现场展现
（30分）
	· 表达流畅、层次分明（10分）
· 仪表端庄、教态自然、举止得体（10分）
· 时间控制精准（10分）

	指导创业
计划书
（100分）
	查找问题
（40分）
	· 找出预设的所有问题点（20分）
· 指出每个问题点存在的问题或准确关联到相关知识点（20分）

	
	指导建议
（60分）
	· 针对每个问题点提出合理的指导建议（50分）
· 针对创业项目规划给出合理性整体建议（10分）

	分值合计
	100分



说明：1.抽签说课各评分模块分数应保留至有效小数点后一位，评委平均分保留至有效小数点后两位；
2．指导创业计划书参考样例可在“中国就业创业”微信公众号“全国第二届创业培训讲师大赛”专栏中下载。

